2012年下半年省班学员论文答辩安排

	序号
	姓  名
	毕 业 论 文 题 目
	组 别
	时间地点

	1
	李元丰
	山西漳泽电力公司企业文化建设研究     
	第1组

7人


	11月25日
（星期日）

上午

8：30

五层506室


	2
	张一博
	延安市烟草公司供需平衡研究         
	
	

	3
	孙  伟
	陕西移动通信公司市场营销策略研究          
	
	

	4
	刘  娟
	TH公司薪酬体系优化研究       
	
	

	5
	杨明章
	H钢铁公司建筑钢材营销策略研究        
	
	

	6
	陈玉宝
	府谷县供电公司绩效管理研究       
	
	

	7
	何玺创
	陕建一公司施工项目精细化管理研究     
	
	

	1
	任晓光
	W公司融资方案设计研究         
	第2组

6人
	11月25日
（星期日）

下午

2：00

五层506 室

	2
	魏登锋
	景畅公司成本分析与控制研究       
	
	

	3
	李  龙
	循环经济视角下的SN公司煤炭产业发展问题研究  
	
	

	4
	耿  毓
	西安浩天公司的员工绩效考核体系设计    
	
	

	5
	杨艾霞
	府谷县县医院提高病人满意度的策略研究   
	
	

	6
	王力维
	延长石油集团组织与治理结构研究      
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	1
	杨少杰
	金钼股份发展战略研究         
	第3组
7人
	11月24日
（星期六）

上午

8：30

二层201室



	2
	代朝武
	SMH集团公司融资战略研究
	
	

	3
	鹿桂英
	陕鼓集团企业文化建设研究   
	
	

	4
	罗  璇
	红牛功能性饮料产品营销策略分析  
	
	

	5
	刘晓媛
	T公司绩效管理制度优化研究  
	
	

	6
	刘丹英
	全业务运营下商洛电信业务流程改进研究
	
	

	7
	张  博
	ZN公司核心人员宽带薪酬设计的应用研究
	
	

	1
	金平平
	西商分公司以财务指标为核心的绩效管理方案改进研究   
	第4组
7人
	11月24日
（星期六）

下午

2：00

二层201室

	2
	呼建兵
	陕西AB制药公司营销策略分析
	
	

	3
	周  翔
	西安联通公司技术创新体系完善研究
	
	

	4
	王  锦
	西安广播广告中心广告经营方案设计
	
	

	5
	赵  凯
	太行科工公司薪酬管理优化研究
	
	

	6
	高光耀
	大柳塔煤矿精细化安全管理研究
	
	

	7
	鲍维国
	延川农村信用合作社微贷业务风险管理研究
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	1
	贾庆芝
	YCQP公司二次物流配送流程优化研究
	第5组
7人
	11月25日
（星期日）

上午

8：30

二层201室

	2
	刑慧芳
	SZ煤矿班组成本核算体系设计研究
	
	

	3
	李  静
	索宝影视文化传媒公司的发展战略研究
	
	

	4
	曹永涛
	金堆城钼业集团企业核心竞争力提升研究
	
	

	5
	赵  宏
	基于EVA在H公司高层薪酬方案设计
	
	

	6
	魏稳定
	陕焦化工公司员工绩效考核体系研究
	
	

	7
	李小飞
	延安供电局一线员工培训方案研究
	
	

	1
	王  军
	DFCQ公司员工培训管理体系再设计研究
	第6组
7人
	11月25日
（星期日）

下午

2：00

二层201室

	2
	吴  蕾
	HT公司薪酬体系分析与设计
	
	

	3
	白振荣
	SF企业管理创新研究
	
	

	4
	李茂芳
	榆林华达建设项目投标风险管理研究
	
	

	5
	窦  月
	DCS公司员工绩效考核研究
	
	

	6
	董  莹
	DS公司冻干粉针剂项目融合方案设计
	
	

	7
	王忠元
	京府八尺沟煤矿企业文化提升研究
	
	


